Protocollo d’intesa
Tra

Fondo Conoscenza, con sede legale a Roma, Corso d’Ttalia n. 39, C.F. 97708340589, nella persona del
Presidente e legale rappresentante, Sig. Concetto Parisi, d’ora innanzi denominato Fondo,
e

UAI - Unione Artigiani Italiani, con sede legale a Frosinone (FR), Via Marco Tullio Cicerone n. 168, C.F.
97075480588, nella persona del Presidente e delegato alla firma del presente protocollo, Sig. Gabriele Tullio,
d’ora innanzi denominato UAL

Premesso che
- il Fondo é autorizzato dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, ai sensi del comma 2 dell’art. 118
della legge 23 dicembre 2000, n. 388 ¢ s.m.i,, a finanziare Piani Formativi aziendali, territoriali, settoriali o
individuali, nonché eventuali ulteriori iniziative propedeutiche ¢ comunque direttamente connesse a detti
Piani, come previsto dal comma 1 dell’articolo 118 della citata legge n. 388/2000 e s.m.i., destinati ai
lavoratori dei soggetti beneficiari ad esso aderenti;
- UAI, Confederazione Sindacale Nazionale nasce nel 1990, ¢ una associazione a livello nazionale e
rappresenta le Piccole e Medie Imprese in particolare gli Artigiani e Commercianti;
- il Fondo, al fine di incrementare il numero di aziende aderenti, intende sviluppare una serie di azioni
integrate di sensibilizzazione, informazione e pubblicizzazione finalizzate all’acquisizione di una maggiore
visibilita, nonché alla promozione, presso i potenziali beneficiari, delle attivitd svolte e delle opportunita
offerte;
- UAI intende sviluppare ulteriormente i servizi offerti alle aziende aderenti e allo stesso tempo incrementare
le adesioni all’ Associazione da parte di aziende e lavoratori;
- il Fondo ed UAI nell’interesse comune di sostenere le imprese affinché le stesse possano accedere ai
finanziamenti per la formazione dei propri lavoratori ¢ conseguentemente incrementare la loro competitivita
e I’accrescimento culturale dei suddetti lavoratori, ritengono opportuno stipulare un protocollo d’intesa
finalizzato alla realizzazione di attivita di sviluppo, diffusione e sensibilizzazione della cultura della

formazione continua in azienda e alla promozione dei servizi offerti dalle parti;
con il presente accordo si conviene e stipula quanto segue

Art. 1) Premesse

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente Protocollo.

Art. 2) Oggetto e finalita
Obiettivo del presente Protocollo ¢ quello di promuovere la formazione continua in azienda, nonché i servizi

offerti dalle parti stipulanti alle aziende ad esse aderenti.



Il Fondo ed UAI, in particolare, si impegnano a promuovere presso le aziende italiane:

# la cultura della formazione continua dei lavoratori;

e le opportunita di finanziamento della formazione offerte dal Fondo;

e gli Avvisi emanati dal Fondo;

e le adesioni delle aziende al Fondo;
A tal fine il Fondo ed UAI si impegnano a organizzare, anche congiuntamente, eventi promozionali rivolti a
potenziali imprese beneficiarie operanti in tutto il territoriale nazionale.
La collaborazione tra il Fondo ed UAI sara realizzata sulla base delle specifiche competenze e
conformemente alle attribuzioni istituzionali delle parti.
I1 Fondo e UAI si impegnano a perseguire gli obiettivi oggetto del presente Protocollo nel pieno rispetto
delle rispettive competenze e dei rispettivi obiettivi di programmazione, compatibilmente con il sistema di
regole proprie di ciascuna fonte di finanziamento e nel rispetto dell’autonomia organizzativa e gestionale di
ciascuna delle parti.

Art. 3) Gratuita delle prestazioni
Per la realizzazione delle attivita di cui al presente Protocollo non € previsto alcun compenso.
Art. 4) Pubblicita
Della stipula del presente Protocollo verra data pubblicita attraverso gli strumenti ritenuti piu idonei dalle
parti, previa autorizzazione scritta in merito alle modalita da utilizzare.
Art. 5) Marchi
Il presente Protocollo d’intesa non conferisce alle parti alcun diritto, espresso o implicito, all’utilizzo di
immagini e/o marchi dell’altra parte senza la preventiva approvazione scritta della parte proprietaria.
Art. 6) Durata
Il presente Protocollo ha la durata di anni 2 decorrenti dalla firma dello stesso.
Art. 7) Risoluzione

11 presente Protocollo potra essere risolto in ogni momento qualora uno delle parti dichiari I'impossibilita di
proseguire la collaborazione, da comunicare con lettera raccomandata A.R. o tramite PEC.

Roma i,

Fondo Co




